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l. DIAGNOZA MEDIULUI EDUCATIONAL

1.1. Analiza comunitatii din care face parte $coala Gimnaziala

Panda
Cel mai natural mod de a privi scoala este ca facand parte din mediul economic si socio-
cultural al comunitatii. Scoala nu isi poate realiza potentialul total fara sprijinul comunitatii.
Scoala este un element esential al comunitatii prin resursele umane pe care le are, dar si prin
resursele materiale (dotari, echipamente, biblioteca, spatii destinate activitatilor de invatare). O
scoala responsabila este garantul dezvoltarii permanente a comunitatii.
Din perspectiva educatjei, observam ca fiecare comunitate este un loc care se constituie
intr-un laborator de invatare bogat echipat. Copiii sunt cetateni tineri a caror educatie scolara
este menita sa contribuie la imbunatatirea calitatii vietii in comunitate. $Scoala are tendinta de a
transmite acele produse ale gandirii umane care au dobandit, in cadrul activitatilor educationale,
statutul de cunoastere, care este propusa copiilor in vederea socializarii lor. Cunoasterea
presupune invatare, iar scoala este o institutie unde se invata, deci scoala este o institutie a
cunoasterii. Cunoasterea potenteaza fortele individuale si comunitare ale actiunii si constructiei
sociale; ea inseamna putere, atat a mintii cat si a actiunii dirijate, iar scoala este principala
institutie a transmiterii/reproducerii cunoasterii i implicit a distributiei puterii in societate.
Educatia este responsabilitatea intregii comunitati educative, nu doar a cadrelor
didactice. Familia si comunitatea au dreptul si obligatia sa se implice in educatia tinerilor si pot
contribui in diverse modalitati la realizarea procesului instructiv-educativ, mai ales pentru ca ele
cunosc copiii Tn mai multe ipostaze decat cel de scolar, perspectiva rezervata cadrelor didactice.
Educatia nu este o chestiune care trebuie lasata exclusiv pe seama expertilor in domeniu.
Participarea familiilor si a comunitatilor locale este indispensabila pentru asigurarea unei educatii
de calitate pentru toti. Implicarea familiilor si a comunitatilor in educatia scolara se constituie intr-
un proces desfasurat pas cu pas si bazat pe incredere reciproca. Sunt necesare eforturi
deosebite mai ales pentru a stimula implicarea grupurilor marginalizate.
Functionarea scolii ca factor de dezvoltare a comunitatii si a comunitatii dezvoltate ca garant

al succesului scolar se bazeaza pe urmatoarele principii fundamentale:

e Educatia, la fel ca oamenii, trebuie bine ancorata intr-un loc;

o Fiecare persoana are drepturi egale la educatie, care sa o ajute la realizarea potentialului
propriu in cele mai bune conditii, si Ti revine responsabilitatea pentru exersarea acestui drept;

e Asigurarea accesului egal la educatie pentru fiecare membru al comunitatii este
responsabilitatea intregii comunitati;

e Pentru a asigura bunastarea fiecarui membru al comunitatii, comunitatile trebuie sa se
dezvolte permanent;

e Comunitatile dezvoltate isi doresc scoli de excelent3;

e Scolile de excelenta conduc la formarea unor comunitati bine inchegate si sanatoase;

e Oamenii care sunt educati sa traiasca bine intr-un loc, vor deveni membri valorosi ai oricarei
comunitati oriunde ar alege sa traiasca.

Municipiul Cluj — Napoca este orasul resedinta al judetului Cluj si se intinde pe o suprafata
de 197.5 kmp pe vaile Somesului Mic si Nadasului, cu unele prelungiri pe vaile secundare
ale Popestiului, Chintaului, Borhanciului si Popii. Spre Sud — Est ocupa spatiul terasei
superioare de pe versantul nordic al Feleacului, fiind inconjurat pe trei parti de dealuri si
coline cu Tnaltimi intre 500 si 700 metri.




Cunoscut ca fiind capitala istorica a Transilvaniei, este resedinta judefului Cluj si al doilea
oras din Romania, dupa Bucuresti, in ceea ce priveste ritmul de dezvoltare. Conform ultimului
comunicat al Instiutului National de Statistica, orasul avea la data de 1 ianuarie 2007 o
populatie de 311 400 locuitori, fiind al doilea ca populatie din Roméania dupa Bucuresti.
Proiectul zonei metropolitane ar urma sa sporeasca potentialul demografic al municipiului cu
inca aproape 30 000 de locuitori (recensamant 2002: 28 267).

in prezent Municipiul Cluj-Napoca este cel mai mare oras din nord-vestul Romaniei.
Populatia sa depaseste cifra de 450.000 concentrand 46,1 % din numarul total al locuitorilor
judetului Cluj. Dintre acestia 85% au domiciliul stabil si 15% au resedinta temporara,
fiind studenti si copili sau angajati in industrie, constructii si servicii.

Municipiul Cluj-Napoca se afla in partea centrala a Transilvaniei si se intinde pe o
suprafata de 179,5 kmp. Inconjurat pe trei parti de dealuri si coline cu inaltimi intre 500 si 700
m, aspectul lui imbraca forma unei adevarate cetati.

Delimitate de cai de comunicatie sau de detalii naturale din teren, s-au conturat 23
cartiere — unitati urbanistice complexe ce constituie zone de referinta cu cladiri al caror regim de
inaltime variaza de la nivelul de parter pana la 10 etaje. Se disting ca “talie” cartierele: Zorilor,
Manastur, Grigorescu, Gheorgheni, Central, Andrei Muresanu, Marasti, Gruia.

Scoala Gimnaziala “Panda”, este o institutie privata, ce functioneaza in 3 locatii:

e invatamantul prescolar in cladirea de la adresa : strada Mircea Eliade nr. 30 ;

e finvatamantul primar in cladirea de la adresa str. Fagului nr. 79-81 A;

e invatamantul gimnazial in cladirea de la adresa str. Frunzisului nr. 29 - Anexa
spatii si descriere

Scoala Gimnaziala "Panda” in contextul celor trei locatii, este bine situata, in apropierea
mijloacelor de transport in comun, permitand familiilor care nu beneficiaza de mijloace proprii de
transport, accesul la unitatea noastra.

Scoala Gimnaziala ,Panda”™

e este o alternativa la invatamantul primar si prescolar public asigurand traseul
copiilor de la invataméantul anteprescolar la invataméantul gimnazial, inclusiv;

e are o experientd indelungata in pregatirea si formarea prescolarilor si elevilor,
functionand cu succes din anul 2011.

in programul scolii sunt cuprinse elemente de pedagogie clasica imbinate cu metode
moderne cu singurul scop de a ne atinge misiunea noastra de dezvoltare a fiecarui copil la
potentialul sau maxim, punand accent pe dezvoltarea valorilor promovate prin filozofia
educationala si a competentelor cheie care 1i permit insertia sociala si invatarea pe tot parcursul
vietii.

|.2. Prezentarea Scolii Gimnaziale "Panda”
1.2.1. Informatii generale

Scoala Gimnaziala ”Panda” si-a nceput activitatea manageriald si educationala in
anul 2011 in baza OMECTS nr. 4837 din 10.08.2011, prin autorizarea Gradinitei cu PP "Panda”
si a evoluat de-a lungul timpului, dezvoltandu-se si crescéand, ajungand ceea ce este astazi
Scoala Gimnaziala "Panda”, care oferd o activitate educationala de calitate la nivel de
fnvatamant prescolar, primar si gimnazial.

intreaga activitate educationala si manageriala se desfiasoara la urmatoarele sedii:
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e Sediul nr. 1 de pe str. Mircea Eliade nr.30 ce cuprinde spatii scolare pentru invatamantul
prescolar, spatii administrative si spatii auxiliare; Scoala Gimnaziala "Panda” detine acest
spatiu prin contractul de inchiriere dintre Fundatia Pandakindergarden si d-nul Mocan
loan nr. 87/12.12.2016. Sediul este situat intr-o zona linistita din Cartierul Zorilor, zona
foarte accesibild. Tn curte exista spatiu pentru parcare, avand acces si parintii (anexa
Spatii si descriere).

e Sediul nr. 2 de pe str. Fagului nr. 79-81A ce cuprinde spatii scolare pentru invatamantul
primar,autorizat prin OMEN nr. 4950 din 31.08.2018, spatii administrative si spatii
auxiliare; Scoala Gimnaziala "Panda” detine acest spatiu prin contractul de inchiriere
dintre Gradinita cu Program Prelungit ,,Panda” si d-nul Tibrea Daniel cu nr.1 din
14.07.2017. Sediul este situat intr-o zona linistita din Cartierul Buna Ziua, zona foarte
accesibila. In curte existd spatiu pentru parcare, avand acces si parintii (anexa Spatii si
descriere).

Salile de clasa/grupa sunt folosite la capacitate maxima, sunt personalizate si amenajate
cu produse realizate de copii $i cadre didactice.

e Sediul nr. 3 de pe strada Frunzisului nr 29 ce cuprinde spatii scolare pentru invatamantul
primar si gimnazial; invatamantul gimnazial este autorizat conform OME 5966/30.08.2023
iar prin OME 5521/21.08.2023 s-a obtinut extinderea spatiului pentru invatamantul
primar.Locatia este foarte accesibila si aproape de mijloacele de transport. Acest spatiu
este detinut de Scoala Gimnaziala "Panda” prin contractul de inchiriere nr. 1/01.02.2022
intre Scoala Gimnaziala "Panda” si familia Crisan.

Spatiile scolare sunt dotate in concordanta cu efectivele de copii, cu varsta si dezvoltarea

fizica a copiilor, si in concordanta cu caracterul activitatilor; sunt respectate prevederile Ordinului
MS nr. 1456 din 25 august 2020, privind asigurarea normelor de igiena scolara.

1.2.2. Elemente ale culturii organizationale

1.2.3.1. Logo-ul - Motto

,,Copilul este o carte in care citim si in care noi trebuie sa scriem"-
P.Rosegger

Pornind de la nevoile educationale ale fiecarui copil, precum si de la dezideratele stabilite
de documentele educationale in vigoare, in perioada 2021-2026, intreaga activitate este
organizatd si va fi organizata astfel incat sa se creeze in scoald un mediu educational
profesionist la standarde instructionale si morale inalte. In acest context, Scoala Gimnaziala
“Panda” Tsi concentreaza activitatea pe dezvoltarea copilului sub toate aspectele, iar programa
educationala are ca punct central fiecare individ(prescolar/elev) si capacitatile sale.

Filosofia noastra educationala presupune a le oferi copiilor cadrul necesar exprimarii
libere a creativitatii lor, respectandu-le particularitatile individuale, intr-un program instructiv-
educativ de calitate, in conformitate cu cerintele si normele europene.

Scopul principal al scolii este socializarea, educarea si pregatirea copiilor, intr-un mediu
educational cat mai atractiv, cultivdndu-le aptitudinile si formandu-le deprinderi necesare
integrarii in societate.

Plecand de la ce spune P. Rosegger: ,Copilul este o carte in care citim si in care noi
trebuie sa scriem", menirea noastra ca dascali este aceea de a le oferi copiilor dragoste




neconditionata, de a-i sprijini in zborul lor catre viata si cunoastere. Pentru a se putea afirma ei
au nevoie permanent de un climat de incredere, de prefuire a ceea ce ei sunt.

Cadrele didactice bine pregatite si entuziaste, ofera o activitate educationala de calitate
in conformitate cu cerintele educatiei moderne, avand la baza teoria invatarii centrate pe elev gi
cea a inteligentelor multiple.

Demersul educational al Scolii Gimnaziale “Panda” va promova egalitatea sanselor,
responsabilizarea parintilor pentru pregatirea scolara si evolutia copiilor si dezvoltarea
interactiunii cu comunitatea locala.

Demersul nostru educational, alaturi de familie si comunitate, are ca ideal dezvoltarea
libera, integrala si armonioasa a individualitatii umane, formarea personalitatii autonome si
creative a tinerilor ce vor deveni apti pentru integrarea socio-culturala si profesionala deplina
intr-o lume dinamica, supusa unor transformari continue. Astfel profilului moral si actional al
absolventului Scolii Gimnaziale ,Panda” este caracterizat de un set de valori pe care ne
propunem sa le promovam prin procesul de invatare si educatie. Adaptandu-se in mod firesc
cerintelor societatii de maine si promovand o dezvoltare sustinuta si conforma realitatilor
europene

Ne propunem ca in anii urmatori sa identificam factorii de decizie in traseul profesional,
capacitatile si inclinatiile copilului catre un anume domeniu, pentru ciclul primar si gimnazial.
Motivatia este motorul construirii traseului profesional. Identificarea factorilor motivationali este
esentiala in procesul de autocunoastere din perspectiva socio-profesionala.

1.2.3.2. Viziunea

Crearea unui mediu care ofera conditii pentru dezvoltarea unei personalitati
complexe a FIECARUI copil, din punct de vedere intelectual, social, fizic si
emotional.

1.2.3.3. Misiunea

Scoala Gimnaziaald "Panda” incurajeaza copiii s&-si dezvolte potentialul unic, sa-
Si gaseasca punctele forte si s&-si maximizeze oportunitatile specifice personalitatii
Si caracterului lor. Toate acestea, intr-o strénséa relatie de interdependenté copii-
parinti-personalul scolii.

1.2.3.4. Valori si principii

Perseverenta — a fi consecvent sa mergi mai departe in ciuda dificultatilor sau
chiar a esecurilor personale

Autodisciplina— a avea control asupra propriilor actiuni, cuvinte, dorinte,
impulsuri gi a avea un comportament adecvat oricarei situatii; a da tot ce ai mai
bun in orice imprejurare

Nobletea — a fi mai bun, mai drept, mai vrednic




Datoria morala - a munci, a ajuta pe cei din jur, a fi generosi, a fi cinstiti, a cultiva
prietenia, a urma binele, a evita raul

Altruism — capacitatea de a oferi sau de a ajuta pe cineva fard a cere ceva in
schimb










Planul de invatamant pentru educatia timpurie

Planul de invitimant pentru educatiatimpurie reprezinta produsul curricular principal si constituie componenta reglatoare esentiala a curriculumului
pentru educatia timpurie, documentul oficiai; wormativ si obligatoriu care jaloneaza organizarea de ansamblu a procesului de predare-invatare-evaluare,
pentru fiecare nivel de varstd si tip de institu{ic de educatie specificd perioadei aferente copilariei timpurii. Documentul se prezinta sub forma
schematica, cuprinzand toate activitatile de invatare/pentru fiecare grupa si nivel de varstd, numarul de ore aferente saptamanal fiecarei categorii/
fiecarui tip de activitati, pentru a putea asigura tuturor ¢opiilor din toate unitatile anteprescolare §i prescolare de stat §i particulare din tard, acces la
acelasi tip de educatie §i sanse egale in dezvoltare §i invatare!

Intervalul de vérsta

Categorii/Tipuri de activitati de

Nr.ore de activititi de invitare
desfasurate cu copiii zilnic/tura

Numiirul total de ore de

activititi de invitare/saptimana

invitare
0~ 18 luni Jocun‘ si activitati liber-alese o 772 h 10h
Rutine si tranzifii 2Uh A2 zile/sapt.) 14 h
3 h'{3zile/sapt.)
Activitafi tematice 10/15.4min. 1h
TOTAL 25h
19 - 36 luni Jocuri si activitati liber-alese 2%h 12% h
Rutine si tranzitii 2 h (4 zile/sapt.) 10%h
2 % h (1 zi/sapt.)
Activitati tematice 20/25 min. 2h
TOTAL 25 h
37 - 60 luni Jocuri si activitati liber-alese 2h 10 h
Activitati pentru dezvoltare personala 2h 10 h
Activitati pe domenii experientiale lh 5h
TOTAL 25h

10




11




12




13




14




15




ERV)




1=

17




1=

1=

1=

18




[ ot

1=

1=

19




1=

1=

20




